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ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A ESP, es una organizacion dedicada a la generacion transmision, distribucion y comercializacion
de energia eléctrica., por ello la Gerencia de la ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A ESP, establece como compromiso y prioridad'en
todos sus centros de trabajo y en todos los trabajadores, la implementacion y el desarrollo permanente del SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO, independientemente de su forma de contratacion y vinculacion garantizando que

todas las actividades encaminadas a la prevencidn de los riesgos laborales se lleven de manera segura tanto con el ambiente como con
las personas.

Nuestros compromisos son:

* Cumplir con todas las normas legales vigentes en Colombia en cuanto a Salud Ocupacional y Seguridad en el trabajo.
* Trabajar en la prevencidon de Lesiones y Enfermedades Laborales, buscando proteger la salud y seguridad de nuestros
trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion de |a Seqguridad y Salud en el Trabajo.

» Llevar a cabo en todos nuestros centros de trabajo la identificacién y gestion de los riesgos laborales, identificando los peligros,
evaluando, valorando y estableciendo los controles para los mismos.

* Destinar los recursos necesarios para llevar a cabo los procesos de planeacidn, ejecucién, evaluacién y mejora continua del
sistema de Gestion de Seguridad y salud en el Trabajo.

A través del Responsable del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y del COPASST, se promovera
la participacion de los trabajadores en la ejecucion de las actividades orientadas a la prevencion de ATEL en los lugares de
Trabajo. Esta politica es publicada y divulgada a todos nuestros colaboradores , contratistas y visitantes,
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